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,{анньтй }став являетоя Ёовой редакцией устАвА муниципАльной
оБРА3овАтн,льной оРгАниз Ациш (оБщвоБРАзовАтвльнАя 1школА ]ф 44

гоР одА внАкивв Ф >, утверхсденного приказ ом отдела образов ан ия администрации города
Ёнакиево от 26,09.2017 ш 527 и зарегистрированного [епартаментом государственной

регистрации йиниотеротва доходов и сборов .{онецкой Ёародной Реошублики, номер записи

01 13 06 000348 от 12_.|0-д11-, о измвнБниями, утвержденнь]ми приказом отдела

образования адм'1ниощации города Бнакиово от 29.0\.202о ]\ъ 84 и 3арегистрированного

[епартаментом государственной регистрации ]у1инистерства доходов и сборов А9нешкой
Ёародной Ресшублики' номер за|\иси 01 13 06 000з48 от 04.02.2020.

Ёастоящая Ёовая редакция устАвА муниципАльного Б}оджвтного
оБщвоБРАзовАтвльного учРвждвния (1пколА м 44 гоРодА внАкивво)
(далее - }став) регулирует деятельность вь11шеук€шанной образовательной организации

(далее - 111кола).

Б соответотвии с приказом 1!1инистеротва образова|'?тя и на}ки [онешкой Ёародной

Республики от 08.04 '2015 ]ъ 107 кФ создании учре}кдений образования г. Ёнакиево) создана

внАкиввскя оБщвоБРАзовАтвльнАя 1школА 1-111 ступвнвй ]ф 44

министвРствА оБРАзов 
^нияи 

нАуки донвцкой ндродной РвспуБлики.
в соответотвии о раопоряжением главь1 администрации города Ёнакиево от

08.05.2015 м 118 кФ \1ри|1ятии на местнь1й уровень бтодясета в ведение администрации
города Бнакиево отдела образования и учреждений образования города) переименована в

коммунАльнов учРвждвЁР1Ё кФБ1!воБРАзовАтвльнАя 1школА ]ю 44 гоРодА
внАкивво).

3 соответствии с распоряжением главь1 администрации города Бнакиево от 26.09.20|7
м 600 коммунАльнов учРвждвнив (оБщвоБРАзовАтвльнАя 1]]колА ]\9 44

гоРодА внАкивво) переименовано в ]у1}Ё1,1!ипАльну}о оБРАзовАтвльну1о
оРгАни3Аци}о кФБ1{ЁФБРАзовАтвльнАя школА ]хгр 44 гоРодА внАкивво).'

|
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1" оБщиш положшния

1.1. Фрганизат]ионно-правова'{
бтоджетнь|е организ ации.

форма }оридичеокого лица; 1{униципальньте

|.2. 1ип обра3овательной организации: общеобразовательная организация,

осущеотвля}оща'{ в качестве основной цели ее деятельнооти образовательнуто деятельность 1

по образовательнь1м программам начального общего' ооновного общего, среднего обшего 
1

образования. 1

1.3. |{олное наименование на русском язь1ке: муниципАльнов Бюджвтнов 
!

оБщвоБРАзовАтвльнов учРвждвнив (1пколА м 44 гоРодА внАкивво) 
]

|'4. €окрашенное наименование на русском язь1ке:

г. внАкивво)

1.5. 1!1естонахождение |[1кольт: город Бнакиево, гороц }глегорск.

1.6. 3лектронньй адрео: зауе!еу&а44@па!!.гш

1.7. []кола являетоя 1оридичеоким лицом' имеет шечать с г1олнь1м наименованием на

русском язь1ке с указанием меота нахох{дения, 1птамп, идентификационньтй код

1оридического лица, лицевь1е счета в {ентральном Республиканском 1(азначействе ,{онецкой
Ёародной Республики.

мБоу к1]-1(Ф|А ]\! 44

!

|
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111колаяв]1яетсяполунатёлембтодхсетньп(оредств'предусмотренньтхнаее
содер)кание'осу1цеотв]и[етоперацииоооредствами'поотупа}ощимивовременное
раопоряжение в ооответствии с законодательством'

1.8. 111ко]ла создает условия д.]1,{ шолг{ения общедоотупного и бесплатного начального

общего, ооновного общего образован2тя , ослр1 образование данного уровня гражданин

по]гг1ает впервь1о.

1.9. .{еятельнооть 111кольт основь]вается на принципах демократии', гуманизмаэ

шриоритета общечеловечеоких ценностей, гражданство}1нооти, свободного развиту7я

.]1и!1нооти' автономно сти 
'| 

оветского характера образования' дост)41ности' незавиоимооти от

по]1итических, общественньгх 14 ре]1игио3ньтх объединений; взаимосвязи умотвенного9

морштьного, физинеокого и эотетического воспитан'7я,дифференциации содержания и форм

образования' на)д1нооти, развива}ощего характера обуления'

1.10. 1]]кола в овоей деятельнооти руководотвуется 1{онотитул{иой '{оноцкой 
Ёарошяой

Республики, законами [оношкой н'р'л''ои Р-еспублики, }казами и Распоряжениями [лавы

Ресшублики, |1остан'*,-"""*, Ёфдного €овета, |,[остановлениями и Распоряжениями

|{равите.тьства .{онецкой Бародной Республики, приказами и распоря)кени'{ми

й?*"'"рства образования и на}ки ,{оноцкой Ёаролной Реопублики, ре1]1ениями местньп(

органов влаоти, приказами отдела образования адм!ут:{1истрации города Бнакиево' наотощ{

9ставом.

1.1 1 . Фоновнь1ми це]ш{ми |[кольт яв]1'шотоя:

формирование общей культурь] личнооти на основе усвоения обязателльного

минигу{у'\ла содержания общеобразовательнь1х прогр{|мм ;

ад{}птация пощ)астатощего поколения к жизни в обществе;

ооздание ооновьт для 0оознанного вьтбора у\ последу[ощего освоени'{

профессиона.]тьньп( образовательньтх программ;

воспитание гражданственнооти, трудол'обия' уважения к правам и овободам человека

-тобви к окру)ка}ощей природе, Родине, семье'

1.12. с у{етом потробностей и возможноотей личнооти общеобразовате]1ьньт(

1трощаь{}у{ьт 3 1{|коле осваива}отся в очной, очно-заочной' 3аонной, экотернатной'формах и !

фрй" семейного образования и самообразования'

,[отцскаетоя оочетание указанньтх форм освоения общеобразовательньтх програ}п{'

1.13. |[кола вправе шриме}{ять электронное обуление, дистан{щонгьт(

образовате.]|ьнь|е технологии шри реализации образовательньтх прогр[}мм' основь1ва5{сь н;

норч:пивно-правовьтх актах по регулировани}о деятельности в сфере образования'

' 1.14. д]!я воох форм шолг{ения образования в рамках конкретной основно]

сбгшеобразоватепьной программь1 дойотвует одиньтй гооударственньтй образовате]тьнь1

стап:арт.

1{. оРгАнизАция дш,ятп,льности |школь1

].1. 9нредителем 1|[кольт яв]ш{ется админиотрация города Бнакиево (да'ттее

5че:штаъ) в пице отдепа образован'1я ад\1'|н\4страции города Бнакиево (да'тлее - Фтдел

}челтетъ осуществляет контродь и обеспечивает организаци}о улебно-воспитате]1ь}{о!

' щшш{1есса чеРез овое структурное тт0дразделение - Фтдел'
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Фтдел осуществ"тш{ет функции и полномочия у{редите.тш{ образоватольньтх
организаций, осуществ'{'т}ощих образовательн}'т0 деятельнооть по име}ощим
г0сударственн}|}о аккредитацито образовательньтм программам дотпкольного, начального
обшего, ооновного общего и среднего общего образования, дополнительного образования
:етей на территорий коммунш1ьнь1х образований.

2.2. ||о лномочия 8тдела:

2.2.\- Фрганизация предоставления общедоотупного и бесплатного начального
общего, основного общего, среднего общего образования, осуществления присмотра и уходаза детьми, содержания детей в {}|ц6д9, ос}тдеотв]ш{тощей о6разовательну[о деятельность в
соответствии с государственнь1ми образовательнь|ми отандарт{1ми и государственнь]ми
щебованиями.

2.2-2. Разработка и реа.]тизация программ развития образования с г{етом социально-
экономических' экологических, демографических, этнокультурньгх и других особенностей
}пвицитт альньтх образований.

2.2.з. €оздание, реорганизащия, 
'тиквидация, 

осуществление функций и полномочий
}-вре.шателя }[|кольт, осуществл'ттощей образовательну{о деятельность по име}ощим
государственну}о аккредитаци}о образовательньтм программам начш1ьного общего,
основного общого образования.

2'2.4' Фоуществление функ ций и полномочий }нредителя.

2.2.5. )/тверждение )/става {{1[кольт и изменений' тштатного раописаР{у!'я, бтоджетной
с}{еть1 и других плановь]х док}ъ{е!{тов.

2.2'6. Фбеопечение государствонньгх гарантий реализации прав на полг{ение
обшелооцпного и беоплатного начш1ьного обще.'' о'"о""ого общего образования в [!-1коле.
еоз]ание условий д.тт'{ ооуществления присмотра и ухода за детьми.

2.2.7 . 1{онтроль (надзор) в сфере образован ия за доят ельн0стьто [1[кольт.

2.2.8 - Аттестация педагогических и руководящих работников 1 1}кольт.

2'2.9. Фрганизация обеспечения [[кольт утебниками в соответствии о перечнем
ъчебников' рекомендованньтх к исшользованито при реализации имо}ощих государственну}о
зкъ?едитаци}о образовательнь1х шрограмм нача.]тьного о6щего, ооновного общего
'йразовану|я и утебньтми шособиями, допущеннь]ми к исшользовани}о при реализации
}тазанньтх образовательньгх программ.

2.2.! 0. Фбеспечение осуществления мониторинга в системе образования.

2.2-||. Фрганизация предоставления психолого-педагогической, медицинской и
ё;|;1тя€|_1БЁФй помощи обуна;ощимся, испь1ть1в€}тощим трудности в освоении основнь1х
бшеобразоватольньтх программ' овоем развитии и ооциа.]тьной адаптации.

2.2'\2. Фбеопочение оодержания и бесперебойного функционирования зданий и
;сшр}7{ений, находящихся в коммунальной ообственности, предоставленньгх в оперативное
'"тра&1ение и безвозмездное пользование 1]-1коле.
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- ].13. |{роведение аварийньгх, текущих и капитальньтх ремонтов зданий ут

:''_:_',*;'етпй. внетпних и в}{утрен!тих ин){(енерньтх сетей, находящихся в коммунальной
_ _*:,]_.;=ч6сти' предоотавленньгх в оперативное управление и безвозмездное пользование

-__ -".з" ,:;б}_сщойотво прилега}ощих к ней территорий, вьтполнение комплекоа мероприятий

': -:* |.1товке и бесперебойному функщионировани}о этих зданий и оооружений, вне!пних и
:': -:е;з1т\ инженернь!х сетей к нача;1у утебного года и в течение отопительного оезона (в
] ; |, - 1*:€]Ё13 шт с обяз атедьнь1м щелевьтм бтоджетньшц финансированйем).

] ].1-+. }чет детей, подлежащих обутени}о по основнь]м образовательнь1м программам
;; -3;ч:]!Ф общего, осн0вного о6щего образования, адаптированнь1м основнь|м

"'1-э_"5эазовательнь1м шрограммам в соответствии с порядком, установленнь|м €оветом
;, :1 ;п;;'-.'6в Аонецкой Ёародной Ресшуб.пики.

].].15. 3акрепление }!-1кольт за конкретнь1ми территориями обслух{ивания в целях
_,1,э. -3]ён'б{ доступного и бесшлатного общего образов а11ия.

].].16. Фсущеотвление иньгх установленньтх 3аконом Аонецкой Ё1ародной Республики

- 
,1 -"бгазов ан|1и>> полномочий в сфере образования.

].3. Фтдел ооуществляет деятельность шо ретшени}0 вопросов мостного значения в

:'бразования в пределах его комшетет{щии:

] -].1 . Ретпает в устат{овленном шорядке вопрось|) овязаннь1е с опекой и заботой о

=3;_зе:тшеннолетних, которь1е остались без родителей, детей-оирот, защиту 
'|х 

прав,
:€: :'.;]ав1ение материальной и другой помощи"

]'3']. €оздает надлежа1цие уоловия п0 меоту проживания детей, подростков и
,г _ - - _3'Ё,11 ]_1'{ развития их ошоообностей и удовдетворения их интересов.

].].3' Фбеопечивает в оельской меотности, а также при необходимооти в городах,
:е;"-_я:шй бесплатньтй шодвоз к месту обунения и домой г{еников начштьного общего,
:,:. : ! Ёого общего образования и педагогических работников.

]._{. [&ола оболуживается щентрализованной бухгалтерией Фтдела на договорнь|х
.::::_1\. [;тавньтй бухгалтер |4 заместитоли главного бухгалтера центр;ш|изованной
1"_'::_:ерии Фтдела име}от право второй подписи в финаноовьтх и банковских документах.

].5' Финансирование раохФдов [|1кольт осуществ,1'{ется за очет бтодясетнь|х средотв) в
::Ё---'а\. ::оведенньтх на ее содержание лимитов бтод>котньх обязательств и бтоджетньтх
:-.[!0Б3нЁй.

|||[лсо'та вг{раве ооущеотвлять шриносящу1о доход деятельность в соответствии и в
_-:_1--:;е. \_становленном нормативнь]ми правовь1ми актами органов государственной власти'

.:::;:,в }{естного самоушравления' органов управления государотвеннь1ми внебтоджетнь1ми
:'-:-1\1!.

].6. 3идьт реа-пизуемьтх 1[кодой образовательнь1х программ:

1.6.1. Фбразовательнь1е программь1 опреде.]ш!тот оодержание образовани* €одержание

"'1:':::вания дол}кно содействовать взаимо!тонимани}о и оотр}цничеотву между л}одьми'
:::-!:7;[\{о от национальной, этнической, религиозной и соци{1пьной принадлежнооти)

т*::ать разнообразие мировФззренческих подходов, споообствовать реализации права

"']-:-:,тгшгхся на свободньдй вьтбор мнений ц убеждений, обеспенивать р;1звитие
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:--.'-"баостей кажд0го человека' формирование ъ1 развитие его личности в

; _,:-е:ствии с принять]ми в семье и обществе д}ховно-нравственнь1ми' социокультурнь1ми
*:-|€т.я]\|и.

1.б.2 Фбразовательнь1й прощеос основан на реа'тизации основньр( образовательнь1х

],- ]!'&\[\{. 
ф

].б.3. ( основньтпл о6разовательнь}м программам от1{осятоя таковь|е: образовательнь1е

;[:.?а\|\{ъ1 начапьного общего образования, о6разовательнь]е пр0граммь1 ооновного общего

:,1;'.'':ватшя. адаптированнь1е основнь!е общеобразовательнь1е г1рограммь1'

:.6._+' Фбразовате.пь11ь1е программь1 могут самостоятельно разрабать!ваться у|

-€;":::атъся 1школой, если законодательством не установлено иное.

]'б.5. 1[кола разрабатьтвает образовательньте г!рограммь1 в соответствии с

. _,-'"*1Ф|1Беннь1ми образовательнь1ми стандартам|1у1 о учетом ооответотву|ощих примерньгх

-': = 
_ ;4ъг! образовательнь1х т1рогра.\{м.

]'6.6. |1римерньте ос}товнь]е 0бразовательнь]е программь! разрабать1ва}отся с учетом

г,_ ]:,:зня и направленности на оонове государственньтх образовательньтх стандартов'

{1!. оБРАзовАтшльнь|й шРощвсс

:. , . Фбразовательна'[ деятельность 1школь1 осуществ]|яетоя по следу}ощим уровням

:'1--_ -',збразования:
з ач&_тьн ое общее образоват:ио (нормативнь1й срок освое |1|тя 4 года) ;

с€новное общее образование (т{ормативнь1й срок освоения 5 лет);

_: ]. 3адачами начштьног0 общего образования явля}отся воспита||ие и развитие

::. 7-\;я. ов;1адение ими чтением, шисьмом, счетом' основнь!ми навь1к;}ми утебной
-:{::_:)ности: элементами теоре1'ического мь11шления, шростейтшими навь1к;}ми оамоконтро'т1я,

г_ = _":с'й поведения и рочи' основами личной гигиень] 14 здорового образа жизни'

::=:-.-_=ое общее образование является базой для полг{ения 0сновного общего образования'

-1 ]. 3адачей основного общего образования яв]1'{ется создание условий д'1я

}{_{-_;_.;;'{я. становления и формирования личнооти у{ащегося' д!|я развит|1я его

:1::_---стей. интересов и ошосоъ;ости к сощиа'{ьному сам0ошределени1о. Фсновное общее

:,'1:'_: -.ашие .яв-1'лется базой дл51 шолу{ения ореднего общего образования'

-: ]' содержание общего образования опреде.]ш!ется образовательнь1ми программами

:,2 -,;.-'зе государственнь0( образовательньп( стандартов и шриморньтх образовательнь1х

= =1=:* шрогра\'м, куроов, диоциплин.

-. 5' |арантируется по]{учение образования ъ1а государственном язь!ке, а также вьтбор

г:;г-: _"]-.-ч€Ё1{-5т и восг1итания в пределах возможностей, пред0став]1'{емь|х |[1колой.

_1 ] Б 1[коле образователь!{ая деятельность осущеотв]ш{етоя на гооударственном

г,:,3- ]-,аетшсой Ёародной Реопублики" |1реподавание и изу{ение государственного язь1ка
* 

" -:__з-_ й Баролной Ресшу$дццд в рамках име1ощих гооударотвенну}о аккредитаци1о

],::',::._:;_е--1ъньп( программ осуществ]ш1етоя в соответствии с государственнь!ми

.''1 ;,--- _ :е;е.тьнь|\1и стандартами.

_: - 8б}чатощиеся и1\{е}от право на полу-чег{ие нач'}льного общего, основного общего

]п:;;; _,_ :а"чг4я на родном язь1ке.
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_;'8' _{,зьтк, язь1ки образования определя}отся

-- _--: по реализуемьтм ето образовательнь1м
.: ;*' _ : : -1ате.-1ьством .{онецкой Ёародной Республики.

лока^]тьньтми нормативнь1ми актами
программам в соответствии с

-:.9. 1|[кола оамостоятель}то вьтбираот формьт, оредствфа и методь| обунения и
;'''_ -;г]2нт{я в соответствии с действ1тощим законодательством .{онецкой Ёародной
:::-"{.зтси и настоящим !ставом.

-:'10. Фбразовательнь{й прощесс в [|1коле осуществ]шется на оонове улебного плана'
:''_:а1зтъваемого 1[]колой са},{остоятельно в ооответотвии с типовь1м у""б""* планом' и
:с- ::]"!егглруется рас11исанием занятий. Режим работьт [1-[кольт по пятидневной илу1
:3;'_?:эевной неделе опреде.]ш{ется {!о тишу Фбщеобразовательного г{реждения согласно_- ::':\*_ ътебному плану' }чо6ная нагрузка и режим заняти* у''щ"*1' определя}отся в
- "'_ 1!Ё|813}111 с санитарно*гигиеническими требованиями. в улебньтх планах 111кольт
[ "'-:--э;тв0 часов' отведеннь]х на шреподаванио отдельньп( диоциплин (циклов предметов),
:; - _ _:+п13 бьггь меньт11е количеотва часов, ошредеденнь1х типовь1м улебньтм планом.

-:. . 1. }чебньтй год в } 1|69д6, как шравило, начинается 1 сентября. |{родолжительность
::1=::!] года на всех уровнях о6щего образования обусловлона 

'"'.'''"""ием унебньгх
-|*- -|:]"!'{ шо всем предметам. [{родолх<ительность уиебного года соотавляет не менее 34::-:-э без утета гооударственной итоговой аттестации' а в первом классе - 33 недели.
*:'-::'-;т'гге.]ьность канику-ц в течение унебного года состав]ш{ет не менее 30 ка_глендарньгх-::=". 

"-ето}{ _ не менее 8 недель. [ля улащихся первого класса уотанавлива}отся в течение_ 
" -: -;1шо-1нительнь1е недельнь1е каникуль1. [одовой калегтдарньтй улебньтй график

:]:__;,:1а;ъ]вается и утверждается $]колой по согласовани}о о Фтделом
;1ро_зо.ткительность уроков устанавливается в соотвотствии с

: ':]']:_;{втгь|\1и актами &{инистерства образования и \1ауки.{онецкой Ёародной
,'-: ц:=;ште продолжительности уроков дошускается по согласованито о Ф|делом.

[1ро.:ол:кительность шеремен мо}кду уроками устанавливается о у{етом организации
ш'*:{|--;'г0 отдьп(а и питания детей, но не менее 10 минут, 6ольтшая перемена _ 20 минут.
' -з1=]е зал.ят],1я начина}отся только г{ри на.'|ичу|и акта) которьтй ,''д'"ёр*дает готовность* ' ''"--3цтй 1[[кольт для работьт в новом утебном году.

-:']]. €одержание9 объем и характер доматттних задаыий опреде]ш{тотся г{ителем в
: -'- -:;-!-твт{и о педагогическими и санитарно-гигиеничеокими требованиями с г{етом* -т:.]1-а1ьно-психологических оообеттноотей унащихся.

-:'1-]' в ооответотвии с требовашиями дейотвутощего законодательства допускаетоя::::!-7е Ё-1асса на групшь! г{ри проведеттии занятий:
0 иностранному язь|ку, информатике во 2-4 классах;

1о иностранному язьтку' технологии, руоскому язь]ку, информатике в 5-9 клаосах;

-1.1-1. [1кола ведёт тематический унет знаний, уълений и навь1ков г{ащихся. €иотема
' -::вд|ги'{ должна бьтть стимулирутощей. 8 1-ом классе и шервой и второй ветвертях 2-го
.'';'-: ]ается словесная характеристика знаний, умений и навь1ков г{ащихся. {алее она
: _ - _"эяется оценками в балдах. Фбязательно вь10тавление:

з ]-5 классах _ четверт}тьгх и го,цовь1х отметок;
з 6-8 классах _ четвертньгх' г0довьг(;
з 9 классах _ четвертньгх9 годовь1х и экзаменащионньгх отмоток;

лок€1пьнь1ми

Реопублики.
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3.15. Фсвоение образовательной программь1, в том числе отдельной чаоти или
:{.:: объема утебного ттредмета, курса, диоциплинь1 образовательной программь1,
: - -:']зождается промежутотной а':теотацией обутатощихся, проводимой в формах,
_ _-:е_]е.1енньп< утебньтм шланом, и в порядке' установленном в соответствии о требованиями
* ;й ; :вътощего закон0дательотва"

-].]б. неудовлетворительнь1е результать] промежуточной'аттеотации по одному или
:3:]:-"ък-[\[ утебньш,т предметам, куроам, диощиплинам образовательной программь1 или

=;::"]\ож.]ение :тромежутонной аттестации г{ри отсутотвии уважительнь1х причин
-: й::а}отся академической задол}кенность}о.

3'17. Фбуление в вь!пускнь1х клаооах завер{пается государственной итоговой
.:- з::агптей. €одержание. форма 14 порядок итоговой аттестации опреде.тш{}отся
,].;;-:-т_т3р6твом образования и науки .{онецкой Ёародной Реопублики (далее _ мон

--::-;

-] 18' }чатт{иеся нача-ттьной ш]коль1' которь1е в течение одного года обутония не
::.-11т прощаммньтй матери€|ш, по {1редстав-]1енито педагогического оовота и с согласия

]': .:_3-13й (ю< законнь]х предотавителей) направдя}отся д.тш{ обследования специш]истами
: _,:::-_:;тв}1ощей психолого-медик0-педагогинеокой консультации. |{о закл}оченито
1' ::.:;=,1$ консультации такие г{ащиеся могут продолх{ать обутение в специальнь|х тшк0лах

*- -.::.;-![ггтернатах) иди учитьоя по шндивидуа]ььнь|м улебньтм планам и адаптированнь1м
-'_:_:=}{ обшеобразовательньтм программам с оогласия родителей (их законнь1х
::е-:'ззпте._тей). )/чатт{иеся начальттой 1школь!, которьте по уважительнь1м причинам
''..:::=. .]р}тие оботоятельотва) шо результат€}м годового оценивания не уовоили

_ ! :::€].-тшрованну[о в соответствии с их и}{дивидуальнь1ми опоообноотями утебнуто
_1'- -! ".}*-. в порядке искл[очения могут бьтть оставлень1 для повторного обунения в том же
;:__-";;- го ре1пени}о подаг0гического оовета 14 с согласия родителей (их законньп(
::Ё -::1зште-тей).

-] 19. [&ола может ооуществлять обуление по индивидуальному утебному плану по
'1::_.'_з;те.1ьнь|м программам начш1ьного общего, основного общего образования и (или)

!;Ё::-7:!_:_) в3 ннь]м основньгм общеобраз0вательнь1м шрограммам.
'-)б}-чение по |тнд14в|4дуы\ьному утебному плану может бьтть организовано для

' |: -__:_::шхся с особьшли образовательнь[ми шотребностями:

' ';;щ31{1{9€ннь1ми возможноотями здоровья (в том числе, ну}кда}ощихоя в коррекции
ш;_.::--с!;0го и (или) умственного (психинеского) развития, и (или) в длительном лечении

:+ 

' ]*Ё ;]тн8[Ф месяца)' которь1е шо оостояни}о здоровья не могут посощать
: 1 - з :'1: азовательнь1о организации, а также дотей_инвытидов);

: \'стойчивой дичностной и';'1 сощиальной дезадаптацией к образовательному
т:," *:;;"'' и неспособностьто к освоенито осшовньтх общеобраз0вательньп( программ (в том
[_:1 _'' . * :_1агг!{рованньтх основньгх о6щеобразовательньтх) в условиях детского коллектива;

; зь1соким улебньпл п0тенщиа.]том' которь]е могут уокоренно освоить основн}1}о
1 - ; _ 

-1:.зовательн}'}о программу;
_:и наполняемости клаооа менее 3 неловек;
*-5 об1татощихоя, не ликвидировав11|их в установленньте ороки академиноской

{ :ф'Ё]-ч.оети с момента ее образования.

|у. учАстникрЁ оБРАзовАтшльного пРоцшссА
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4.1. ]/чаотниками образовательного процесса в 1[коле являк)тоя г{ащиеся'
педагогичеокие работники, родите]1и уча|цихся (их законнь1е представители).

4.2. [!орядок приема граждан в 11!ко.гу производится на общодооцпной основе в
соответствии о дейотвутощим законодательотвом.{онецкой Бародной Реопублики.

4.3. Админиотрация 1|[кольт должна обеопечив''" ,'!,"-* всех гра)кдан, которь|е
проживЁ|}от на определенной торритории у1 име1от право на полулоние образования
соотвотству[ощего уровня (нана_ттьного общего, ооновного о6щего). 1{е прохсив'|}ощим на
данной территории мох{ет бьтть отказано в приеме только по причине отоутствия в 111коле
свободньтх мест.

4.4. 111кола о6язана ознакомить постут1атощего и (или) его родителей (их законньп(
предотавителей) с 9отавом, лицонзией на право ведения образовательной деятельности
(разретпением), свидетельством о г0сударотвенной аккредитации ||[кольт и другими
.]оч/п4онтами, регламентирутощими 0рганизаци}о образовательного процесса.

4.5. |{рава и обязанности г{ащу{хся' родителой (их законньп( представителей) как
\частников образовательного процесоа опреде]1я}отся 3аконом {онецкой Ёародной
Реогублики <Фб образовании>> у\ инь1ми локальнь|ми актами.

4.6. )/чащиеся 11[кольт иметот право на:

4.6.\.)['ватсение человечеокого достоинотва, охрану жизни и здоровья, защиту от воех
фр* физинеского и психического насу!лия, оскорбления личнооти.

4.6.2. €вободу совеоти, информации, овободц69 3ьтР?[ение собственньп( взг.тш{дов и
ъбехсдений.

4.6.з. Бьтбор организации, ооуществ"т1я}ощей образовате.]1ьну}о деятельнооть, формьт
получения образования и формьт обутения после полг]ения ооновного общего образо"ани"
в,]и пооле доотижения восемнащ{ати лет.

4.6-4. Фзнакомление со свидетольством о государственной регистрации, с 9ставом' с
-:щензией на осуществление образовательной деятельности' со овидетольотвом о
государственной аккредитации, с утебной докумонтацией, другими документами,
регламентиру}ощими организаци}о и осущеотвление образовательной деятельности в 11]коло.

4-6.5. |{редоставление условий д]1я обуиения с г{етом особонностей
псш<офизического развития и состояния здоровья обута:ощихся' в том числе полг{ение
с0т{иа]1ьно-педагогичоокой т4 психологической помощи, бесплатной психолого-медико-
ше.]{гогической коррекции.

4.6.6. Фбуление по 
'1нд|твт4дуальному улебному плану в пределах осваиваемой

йразовательной программь! в порядке, установленном локальнь1ми нормативнь|ми актами.

4.6.7.1{аникульт - шлановь1е шерерь1вь1 при полу{ении образования для отдьгха и иньп(
0оциа]1ьньп( цолей в ооответствии с законодательством ,(онецкой Ёародной Республики об
йразовании и календарньтм утебньп'л графиком (не монее $ недель в год).

4.6.8' |{еревод в другое общеобразовательное у1рех{дение, реа_т1изу|ощее
образовательну[о программу соответству{ощего уровня, осуществ"тш!ется в порядке'
шрещ/омотренном йинистерством образовани'л и науки ,{онецкой Рародной Реопуб_лики.
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4.6.9. Беоплатное пользованхае библиотечно-информационнь1ми росурс{}ми, утебной
базой |[]кольт.

4.6.|0. РазЁитие своих творческих опоообноотей и интересов, вкл}оч{ш у{астие в
конкурсах' олимг1иадах, вь1отавках' смотрах, физкультурнътх мерог{риятиях' спортивньп(
мероприятиях' в том 1!иоле в офиттиальньп( спортивньтх соревновану!ях, и других масоовь1х
мероприятиях.

4.6.||. |{оощрение за успехи в унебной, физкультурной, опортивной, общеотвенной'
наунной, наг1но-тохнинеской, творнеской, экопериментальной и инновационной

деятельности 111кольт.

4'6.т2. ?1ньте академичеокие права' предусмотреннь1о действутощим
з€}конодательством 

'{онецкой 
Ёародной Ресгублики в области организации и проведения

образовательной деятольности.

4.6.1з. Фбгталощимся предостав]ш{}отся слоду}ощие мерь1 ооци€}льной поддержки и
стимулирования:

обеспечение питанием в олг{а'{х и'

законодательством .{онецкой Ёародной Республики;
транопортное обеспечение в соответствии оо

Республики <Фб образовании>;
отатьей 37 3акона .{онецкой Ёародной

получение материальной помощи и других деножньтх вь1плат, предусмотреннь1х
законодательотвом .{онецкой Ёародной Роспублики об образовании;

инь1е мерь1 ооци!}льной поддержки' продусмотроннь1е законодательством .{онецкой
Ёародной Республики.

4.6.|4. )1ица, осваива}ощие основну1о образовательну{о программу в форме
сапаообразов€|ния, семрйного образования или обулалощиеся по име}ощей гооударотвенну}о
акщредитацито образовательной программе, вправе экотерном пройти проме)!$почну}о и
гооударственну}о итогову}о аттеотацито в 111коле бесплатно. |{ри прохо)кдени!\ аттестацу1и
экстернь] пользу1отся академичеокими правами обутшощихся по соответствРощей
образовательной программе

4.6'|5. Фбуталощиеся име|от право на посещение по своему вьтбору мероприятий,
которь1е проводятся в 1[[коле ут не предусмотрень| утебньштт пл€[ном, в порядко'

уотановленном законодательством ,{онецкой Ёародной Реопублики. |!ривлеченио
обута:ощихся без их оогласия и неоовер1шеннолетних обулатощихоя без оогласия их
рдителей (законньпс представителей) к труду, но предусмотренному образовательной
прогр€}ммой, запрещаетоя.

.4.6.1'6. Фбутшощиеся име}от право на г{аотие в общественньтх объединениях,
создс}нньп( в ооответотвии с законодательством .{онецкой Ёародной Республики, а также на
оозд'|ние общеотвенньгх объодинений обулшощихоя в т1орядке' уотановленном
законодатольством,{оноцкой Ёародной Реопублики.

4'6.|7. |!ринуждение обута"тощихся: воспитанников к вступленито в общественнь|е
объединения, политические партии, а такх(е цринудительное привлечение их к деятельности
в этих объединену1ях у1 к г{аоти}о в агитационньп( кампаниях и г1олитичооких акциях не
допускается.

в порядке' которь1е установлонь1
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4.6.18. в слу]ае прекращения деятельности 11[16д51, ашнулирования
соответству|ощей лицензии, литшения ее государственной аккредитациу1 по ооответств}лощей
образовательной проща]1у1ме илу1 в слг{ае иотечония срока дейотвия гооударственной
аккредитации по ооответств}:ощей образовательной программе Фтдел обеспечивает перевод
совор|пеннолетних о'буталощихся с их соглаоия 14 несовер1пеннолетних обулалощихоя о
согласия их родителей (законньтх представителой) в другие организации, оо)дцеств.]ш||ощие
образовательнуто деятельность по образовательнь1м программам ооответству|ощих уровня и
направленнооти. Б слунае приостановления действия лицензии, приоотановления действия
государотвенной аккредитации полность}о и!|у\ в отно1шении отдельньг( уровней
о6разования, Фтдел обеопечивает перевод по за'1вленито совер1шеннолетних обутшощихся,
несовер1шеннолетних обулатощихся шо за'{влени}о их родителей (законньп( продставителей) в
другио организации, ооуществ]ш1}ощие образовательт{у}о деятельность по иметощим
гооударственну1о аккредитаци1о ооновньш,т образовательнь!м программам ооответству}ощего

уровня у1 направленнооти. |{орядок |1 условия ооуществления такого перевода

устанавлив€}}отоя |!1инистерством образован'1яиъ|аукр\,{онецкой Ёародной Реопублики.

4.7. Родуттели (законнь1е |тредставитоли) несовер]пеннолетних обулатощихся име1от
преимущественное право на обутение и воспитание детей перод всеми другими лицами. Фни
обязаньт 3{1пожить основь1 физинеокого, щравотвенного и интеллектуапьного развития
.]ти1|ности ребенка.

4.8. Фтдел, 11[кола оказьтв{|}от помощь родителям (законньшл продставителям)
неооверт11еннолетних обутатощихоя в воопитании детей, охрано у1 укреплении их
физинеского и психического здоровья, развитии иъ|д|4видуа]|ьньтх способностей у1

необходимой коррекции нару|!1оний их развития.

4.9' Родители (законнь1е продставители) несовер1шеннолетних обулшощихся иметот
пр€1во:

4'9.|. Бьтбирать до завер1шения полу{ения робенком основного общего образов а|1у|я с
у|етом мнения ребенка, а так)ке с г{етом рекомендаций поихолого-медико-подагогической
комиосии (при их на_гтинии) формьт полу{ения образования и формьт обупения' язь1ки
бразования, факультативнь1е и элективньте утебньте продметь1' курсь1, дисциплиньт (модули)
из перечня' предлагаемого 1]!колой.

4.9.2. [ать ребенку начальное общее, ооновное общее образование в семье. Ребенок,
шо]туча}ощий образованио в оемье' по ре|шени1о его родитолей (законньпс г{редотавителей) с
у]етом его мнения на лтобом этат1е обуления вправе продол)кить образование в 11[коле.

4.9.з. 3накомиться с )['ставом |11кольт, со овидетельством о государственной

'!1{кредитации, 
с утебно-программной документацией и другими документ{}ми'

Ргла1иентиру|ощими организацит0 и осуществлонио образовательной деятельности.

4.9.4.3накомиться о содержанием образования' иопользуемь1ми методами обуления и
воспитания, образовательнь1ми технодогиям|7, атакже с оценками успеваемости своих детей.

4.9 .5 . 3ащищать права и законньте интересь| обутатощихся.

4.9.6. |{олулать информацито обо всех видах шланируемь1х оболедований
(психологичеоких' психолог0-педагогических) обутшощихся, давать согласие на проведение
т1!к|п( обследований илуу у1аотие в таких обследованиях' отказатьоя от их проведения у1ли

участия в них' по]тг{ать информащито о результатах проводенньтх обследований
обуталощихоя.
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4.9.7. |{ринимать у{астие в управлении |[[колой'

4.9.8. |1риоутотвовать при оболедовании детей шоихолого-медико-педагогичеокой

комиссией, обоуждонии результатов оболедования и рекомендаций, попученньтх по итогам

обследования, вь1сказь1вать овое мнение относитепьно предлагаемь|х уоловий для

организации обуления и воошитания детой' {

4.10. Родители (законнь1е представито.гпт) несовер{шеннолетних обутатошихся обязаньт:

4.10.1. Фбеопечить пощ/чение детьми общего образования'

4.|0.2. (облтодать правила внутреннего раопорядка |[копьт, требования локальньгх

нормативт{ьп( актов' которь1о устанавлива}от режим занятий обулшощихоя, порядок

р.!,'*.".гации образовательньтх отно1поний между 1[[колой и обунатощимися и (или) их

р'д"""**и (законнь1ми представите.тш{ми) и оформления возникновен|4я) приоотановления и

прекращения этих отнотпений.

4.10.3. }ва>кать чость и достоинство обуталощихся и работников 11[кольт'

4.1|. 14ньте права и обязанности родителей (законньпс представителей)

неоовер1шеннолет11их 'бу'^',ш"*"" 
устанавлива}отся законами [онецкой Бародной

Республики.

4.|2.3а неисполнение или ненадлежащее иополноние обязанноотей, уотановленнь1х

законами ,{онецкой Ёародной Реопублики' родители (законньте предотавители)

несовер111еннолетних обуяшощихся несут ответотвенность, предусмотренну[о

законодате]1ьством [онешкой Ёародной Роопублики'

4.13. |1раво на занятие педагогической деятельнооть}о име}от лица, име}ощие среднее

професоионы1ьное т||ли вь1о1пее профеосиональное образование у1 отвеча}ощие

Б-'6".'шионнь1м требованиям, }к'}заннь1м в квалификашионньп( справочниках и (или)

шрофеосионш1ьнь1м стандартам. Аттестационнь1е комиосии организаший могут дать

р*б'1'л'"ел1о рекомендаци}о о в0зможности назначения на ооответству[ощие должности

педагогических работников лиц' не име}ощих ст!ециа.]тьной подготовки у|л|т ота)ка работьт,

установленньтх ква-ттификационнь1ми требованиями, указаннь1ми в квалификационньп(

сшравочниках, и (или| профессиона.]1ьнь1ми стандартами' но облада:ощих достаточнь1м

црактичеоким опь|том и компетентность}о, вь1полня}ощих качеотвенно и в полном объеме

возло}кеннь1е на них должноотнь]е обязанности'

4':14. |[едагогическу1о деятельность в 1[[коле осуществл'{тот педагогические

работники. |{еренень долх{ноотей педагогических работников уотанавливается €оветом

$шптотров Аонецкой Ёародной Реопублики'

4.15. |{едагогичеокие работники принима}отоя на работу директором |1_1кольт'

4.16. |1едагогичеокие работники шользу!отся оледу;ощими академическими правами и

свободами:

4.|6.1. €вобода шрешодавания, свободное вь1ражение своего мнения' свобода от

в&{е1шательотва в профессиональн}'}о деятельнооть'
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4.16.2. €вобода вьтбора и 
"Ё.'''".'"ания педагогичооки

форм, средотв, методов обуления у' вооттитат[ия.
обоснованньгх

4.16.з. ||раво на творческу{о инициативу, разработку Р1 применение авторских
прогр€|мм и методов ббутония и воспитани'{ в пределах ре'}лизуемой образовательной
прощ{|ммь1, отдельного утебного предмета, курса' диощиплиньт (мощгля).

4.|6.4. |{раво на вьтбор утебников, улобньтх пособий, материапов и иньп( средотв
обуления у| воспитания в ооответствии с образовательной программой и в пщядко,
установленном законодатольством {онецкой Ёародной Реопублики об образовании.

4.|6.5. ||раво на г{астие в разработке образовательньгх прогр'|мм, в том чиоле
улебньгх плаяов, к€}лендарньтх утебньгх графиков, рабоних утебньтх г1редметов' курсов'
диоциплин (модулей), методичеоких материа.'!ов и иньгх компонентов образо"''-,,"",,
программ.

4.16.6 |{раво ъта осуществление наутной, нау{но-технинеской, творноской,
исследовательокой деятельности, у{астие в экспериментальной и мехсдународной
деятельности, разра6отках и во внедрении инноваций.

4.\6.7. |!раво на бесплатное пользование библиотекапди и информационнь1ми
реоурсами' а так)ке доступ в порядке' установленном лока-'тьнь!ми нормативнь1ми акт€|ми
организации' осущеотв]ш{тощей образовательну!о деятельность' к информационно-
толекоммуникационнь!м сетям и базам данньтх, утебньтш: и методическим матери{1л€}м,
музейньпл фондам, материально-техническим средствам обеопечения образова!ельной
деятельности, необходимь!м д]б{ качеотвенного ооущоотвления пед[гогичоокой, наулной или
иоследовательокой деятельности в органи3ациях, ооуществ.т1'{}ощих образовательну{о
деятельнооть.

4'|6-8. |[раво на б9сплатное пользование образовательнь|ми, методическими и
наг{нь1ми услуг!|ми 1]_[кольт в порядке, установленном законодательством ,{онецкой
Ёародной Республики.

' 4.16.9. |!раво на г{астие в управлении 111колой, в том числе в коллегиа'льньп( органах
управления в порядке, установленном ]/ставом.

4.|6.10. ||раво на г{аотие в обоухсдении вопросов' относящихся к деятельности
]|!119д51, в том числе через органь} ушравления и общеотвеннь1о организации.

4.|6.|1.|{раво на объединение в общественнь1е профессион€ш!ьньте организации в
формах и в порядке, которь1е уотановлень1 законодательством ,{онецкой Ёародной
Республики.

4.16.|2. |{раво на обратттение в комисси]о по }регулировани}о споров между
у|астниками образовательньтх отнотшений.

4.|6.|з. |!раво ц4 3атт{ит} шрофессиона_гльной чести и достоинотва' на справедливое и
объективное раооледование нару1шения норм шрофессиона-гтьной этики педагогических
работников.

' 4.\7. Академические права и
оруществ.тш{тьоя с ооблтодением прав

свободы' указа}тнь1е в пункте 4.!6., должнь]
}1 овобод других у{астников образовательньп(
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отно1шен]й, щебований закот{одательотва Аонецкой Ёародной Республики, норм

професоиона.гьной этики педагогических работников, закрепленньтх в локальньтх

нормативньп( акт2}х 1[]кольт.

4.18. |{едагогич6окие работники имек)т следу}ощие трудовь1е права и социальнь|е

гарантии: '
4. 1 8. 1 . |[раво на сокра.|ценну1о продолх(ительность рабочего времени.

4.|8.2. |{раво на дополнительное професоионапьное образование по профилто

педагогичоской деятельности не реже, чом один раз в три года'

4.18.3. |[раво на ежегодньтй основной уАпиненньтй оплачиваемьтй отпуок'

продолжительнооть которого опреде.тш{ется законодательством '{онешкой 
Ёародной

Республики.

4.|8'4. |1раво на досрочное назначение трудовой пенсии' пенсии по возрасту в

порядке, уот€}новленном законодательством .{онецкой Ёщодной Республики'

4.18.5. |{раво на:

вь1плату надбавки за вь1слугу лет ет{емесячно в процентах к дол)кностному оклаА}

(ставке зарплатьт) в завиоимости от отажа педагогической работьт в размерах:

овь|1пе 3 лет_|0,А;
овь|:ше 10 лет _20%;

свь11по 20 лет _30%;

предоставление ежегодного денежного вознаграждения в ра3мере до одного

должноотного ок]1ада (ставки зарплатьт) за добросовестньтй тр}А, образшовое исполнение

олу>кебньпс обязанностей.

4.|8.6.8 рабонее время (не более 36 часов в неделто) педагоги!1еских работников в

зависимооти 
'" 

занимаемой должнооти вк]1}очается улебная (преподавате.гьская),

воспитате.]1ьна'{ работа, и}1дивидуальна5{ работа с обутатощимися' а так)ке другая

. педагогичеок{ш р!б'',, предусмотренн[ш{ трудовь1ми (Аолясностньпли) обязанностл/1у1у\ (ит:и)

индивиду€}пьнь!мпланом'методичеокая'подготовительн.1я,орг€}низационн€ш['
.щагноотическ€ш!' работа по ведени}о мониторинга, работа, предуомотренна'{ план{|ми

воспитательньп(' физкультурно-оздоровительньп(, спортивньп(' творческих у| иньп(

мероприятий, проводимьгх с обутатощимися. !{онкретньте трудовь]е (доджностньте)

обйзй*'с'" ,'"дй'.""..'"* работников опреде]ш|}отся трудовь1ми договорами (олужебньшли

конщактами) и должностнь1ми инотрукциями. 6оотно1шоние утебной (преподавательокой) и

другьй педагогичеокой работьт в пределах работей недели или утебного года опроде-т1яетоя

ооответствук)щим локш|ьнь1м нормативнь1м актом организшдии, осуществ]1ятощой

образовательну1о деятельность' с у{етом количества часов по утебному плану'

сшшециа]1ьности и ква-тлификации работника.

4.19. Режим рабонего времег{и и времени отдьтха' условия и охрана труда' социальнь1е

.]1ьготь1 и гарантии шедагогических ут наг{но-педагогичеоких работников организаций,

осуществ.т1я1ощих образователь}гу[о доятельность, опреде]1 {1отся коллектив}1ь|м договором'

ппр€}вилами внщреннего трудового раопорядка' инь!ми локальт{ь|ми нормативнь|ми актами

й'*ц графйками работьт и распиоанием занятий в соответствии о щебованиямут трудового

. з:1конодательства [онецкой Рародной Реопублику1 и с у{етом оообенностей' уотановленньгх

йилптотерством образован ия и 11аук]14[онецкой Ёщодной Республики.
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4.20. |{едагогические работники о6язаньт:

4.2о1. Фсущеотвлять сво}о деятельность на вь1соком професоионапьном

обеспе.штвать в полном объеме реализаци}о г1реподаваемьгх улебньгх предметов'

дисциплин (модулей) в'ооответствии с утворжденной рабоней программой.

уровне'
кшсов,

4.20.2. €облтодать правовь1е, нравотвенньте и ,'"й' - нормь1' следовать

требованиям профессиональной зтики.

4.20.з. )['важать честь и достоинство обутагощихся у[ других у{астников
образовате]1ьньтх отнолшений.

4.20.4. Развивать у обута:ощихся позн€!вательнуто активнооть' самостоятельность,

инициативу' творческие способности, формировать гражданоку1о т1озици1о' способность к

тр}А} и жизни в условиях оовременного мира, формировать у о6утшощихоя культуру

здорового и безопаоного образа )кизни.

4.20.5. |[римонять педагогически обоснованнь1е и обеспочива[ощие вь1оокоо качество

образования формьт, методьт обутения и воспитания.

4.20.6. }читьтвать оообенности поихофизичеокого развития обута:ошихся и оостояние

их здоровья, соблтодать споциапьнь1е условия' необходимьте д]ш1 полг{ения образования

лицами о огра}{иченнь1ми возмо)кностями здоровья' взаимодействовать при необходимости о

медицинокими орга}{изациями.

4.20] . €истематически повь11}1ать свой профеосиона.]1ьньтй уровень.

4.20.8. |[роходить аттостащи}о на соотвототвие занимаемой должности в порядке'

уота!{овленном законодательством ,{онещкой Ёародной Реопублики об образоват.1ии.

4.20.9. ||роходить в ооответствии с трудовь1м законодательством [онецкой Ёародной

Реопублики предварительнь]е при пост}.плении на работу и периодические мешцинокие

осмотрь|' а также внеочереднь1е медицинские осмотрь1 по направлени}о директора.

4.20.|0. |[роходить в уотановленном законодательством,{онецкой Ёарощой
Республики порядке обутение и проверку знаний и навь1ков в области охрань1 Р}да и

фажданокой защитьт.

4'20.|1. €облтодать 9став 11]кольт у|т1равртла внутреннего трудового распорядка.

4.2|.[[едагогичеокие работники не вправе ок{шь|вать платнь1е образовательнь1е услуги
обулшощимся в 1[1коле' еоли это приводит к конфликту интеросов педа[огического

работника.

4.22. |!едагогическим работникам запрещается исп0льзовать образовательнуто

деятельность д[\я политической агитации' шринуждения обулатощихоя к приняти}о

т1олитических' религиозньп(, иньтх убе:кдений либо отказу от них, д!я разжиган1б{

социа:тьной, раоовой, национальной или религиозной розни, д.тб{ агитации'

проппагандиру:ощей иоклточительность' цревооходотво либо неполноценность граждан по

т!ризнаку социальной, расовой' национ;ш{ьной, религиозной или язьковой принадлежнооти,

их отно1пения к религии' в том чиоле посредством сообщения обутатощимоя недостоверньтх

сведений об историчеоких' национальньгх' ролигиозньп( и культурньгх традициях народов' а
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также д]тя побуждения обутатощихся к дейст*иям, противоречащим 1{онститушии

'{онецкой 
Рародной Реопублики"

4.2з' |1едагогические работники несут ответственнооть за неисполнение у1ли

ненадлежа]цее исполнонйе возлох<енньгх }та них обязанностей в порядке и в олуча'{х' которь1е

установлонь1 законодате]1ьотвом,{онецкой Рародной Республики. Ёеисполнение и!|и

ненадлежащее исполнение педагогическими работниками обязанностей учить1вается при

прохо ждениу[ у\м|{ аттестации.

у. ушРАвлшниш !школой
5.1.9правление 1[1колой осуществ]1яется в соответствии о законодательотвом

.{онецкой Ёародной Республики, на основе сочетания принципов единоначали'|'

коллеги€}льности и самоуправления.

5.2. Бдиноличнь1м исполнитедьт{ь1м органом [1-1кольт является директор, которьтй

осущеотв]ш{ет текущее руководство деятельность1о }11кольт.

5.3..{иректор:
действует без доверенности

у{реждениях и организациях;
от имени [[|кольт, представ]ш1ет её интореоь! во всех

раопорях(аетоя имуществом {-1-1коль1 в проделах прав' уотановленньгх
законодательотвом' г{ользуется г1равом распорях{ения средствапли 1[1кольт;

действутощим

вь:даёт довереннооти;
открь1вает текущие очота в банковоких и финаноовьгх у{рех{дениях;
имеет право первой под1]иси на банковских и финансовьтх док)ъ4ентах;

от имени |[1кольт заклточает и подттись!вает все хозяйственнь1е договора' оогла1ше|1ия>

контракть1 и другие док}ъ{енть1 произв0дствет{но-хозяйственного и финаноового значения;

организует образовательньтй процеоо в соответотвии о наотоящим }ставом, планирует

работу |1 |кольт. ооуществ.]т'{от приём о6утатощихся;

утвер)кдает должностньте обязанности работников, несёт ответственность за'уровень их

квалификашии;
несёт ответотвеннооть за деятельт{ость 11[кольт перед )/нредителем.

5.4. в 11[коле формирутотся коллегиа.]1ьньте органь1 управления и самоуправлени'{' к
которь1м относятоя общео собрание работнико3 |{1кольт, педагогический совет' а такя{е могут

формировы[ьоя пот!ечительский совет, управля}ощий совет, наблтодательньтй совет и другие
коллегиапьнь1е органь1 управления.

5.5. в це.тб1х у{ета мне1{ия обутатощихся, родителей (законньпс представителей)

несовер1шоннолетних обутатощихся и шедагогичоских работников по вопросам управления
1[1колой и при принятии лока-'|ьньп( нормативнь{х актов, 3атрагива}ощих их права и законнь1е

инторесь1' .по инициативе обутатощихся, родителей (законньтх представителей)

несовор!пеннолетних обутатощихся'т 1тедагогичеоких работников в |{[коле создатотоя советь1

обутатощихоя, советь1 родителей (законньтх шредотавителей) несовер1пеннолетних

обула:ошихоя или инь1е органь1, дейотвутот профессионштьньте оо}озь1работников.

5.6. Руководитель |[-1коль: в соотвототвии с законодатепьством [онецкой Ёародной

Республики и настоящим }ставом }{азначаетоя начальником Фтдела по оогласовани}о с

1м1иниотерством образован ия ц ъ1а\к|т {онешкой Р{ародной Республики.

5.1. 1{андидатьт на до.]тх{ность р}ководите]ш{ 1[[кольт должнь1 иметь вь!с1пее

профеооионш1ьное образование 14 соответствовать квалификационнь1м требованиям,
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указаннь1м в квалификащионньгх
до.тп{шостям руководителей образовательньгх
ст:}ндарт€1м.

5.8. 3апрещается, занимать должность
допуска}отся к подагогической деятельности
законодательством.

справочниках, по ооответству|ощим
организаций и (или) профессион€}льнь1м

рщоводителя |1[коль] лицам, которь1е не
по оонованиям, установленнь1м трудовь!м

5.9. 1{андидать1 на должнооть руководителя |[1коль1 и ее руководитель проходят
обязательну[о аттестацито. ||орядок и сроки г{роведения аттестацутикандидатов на дол)кность
руководителя устан€вливатотся }!{инистерством о6разован'|я и науки ,{онецкой Ёародной
Республики.

в случаях, установленньр( законодательотвом [онецкой Ёародной Реопублики,
кандидать1 на дол)кнооть руководите.тш{ 1[1кольт согласовь1ва}отся с }у1инистеротвом
образования |т |тауки [онецкой Ёародной Республики.

5.10. .{ошкностнь1е обязанности руководителя 1]-1кольт не ]\71огут исполнятьоя по
совместительотву.

5.11. ||рава и о6язанности руководитоля 111коль1' его компетонция в области
управлония 11|колой определя}отся в соответствии с законодатольотвом ,{онецкой
Ёародной Республики об образ ован'ту\ и настоящим }ставом.

5.12. Руководите]1'{м []кольт предоставлятотоя в порядке' установленном €оветом
&1инистров .{онецкой Ёародной Республики, права' соци€}льнь1е гарантии т4 мерь1
ооци€}льной поддерх<ки, предусмотреннь1 е для педагогичеоких работников.

5.13. Руководитель 1|1кольт несет отвотственность за р}ководство образовательной,
наунной, воспитатольной ра'ботой и организащионно-хозяйственной деятольность}о 1|1кольт'

у!. стРуктуРА |школь!

6.\. |[1кола самостоятельна в формировании своей отруктурь1' еоли иное не
установлено за1(онодательством {онецкой Ёародной Республики'

6.2. 1!]кола мох(ет иметь в овоей отруктуре различньте структурнь1е подразделения'
обеспечива}ощие осуществление образовательной деятельности о г{етом уровня' в'1да у'
направленнооти ре1}лизуемь]х образовательньгх программ, формьт обуления у1 режима
пребьтвания обулатощихоя.

6.з. €труктурньте подразделения |!]кольт не являтотоя }оридическими лицами и
дойствулот на. ооновании настоящего 9става и положения о ооответотву[ощем структурном
подр€вделену!у|' утверх(денньтх в шорядке) установленн0м действу:ощим законодательством.

6.4. Филиал |[1кольт с0здаетоя и ликвидируотоя в порядке' установленном
гражданским законодательством [онецкой Ёародной Реопублику\ с г{етом особенностей'
предусмотренньтх 3аконом,{онецкой Ёародной Реопублики к6б образовании>> и наотоящим
)['ставом.

6.5. Ретпенио о ликвидащии филиа_тта [|[кольт принимается }нредителем и
ооуществ.тш{етоя в шорядке, установленном 3аконом *{онещкой Ёародной Республики <Фб
образовании>.
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6.6. в 1[-1коле не допуска}отся создание |4 деятельнооть шолитических партий'

религиозньтх организаций (объединений)'

у1{. компвтвнци'[, шРАвА, оБязАнности и отвштстввнность |школь1

7.|' |[[кода обладает автономией, под которой понийаетоя оамостоятельность в

осущеотвлении образовательной, административной' финансово-экономичеокой

деятельнооти' разработке у1 т\р'1нятии -цокальньтх нормативньтх актов в соответствии с

нормативн"*"'рЁ!'вь]ми ,*"" Аонецкой Ёародной Реопублики'

7,2. 1_!]кола свобод!{а в опре']е--1ении оодержания образования' вьтборе г{ебно-

методичеокого Фбеспечент'я. образовательньгх технологий по реализуемь1м ими

образовательнь1м пр о гр а\п1 а\1'

7.3. к ко\шетеппп!ш 1]-1ко-ът в \'становленной сфере деятельности-относятся:

разработъ;а ;1 потгпятие шравил внутреннего распорядка обутатощихоя' правил

вщ-грешег0 ф].-.]Ф3;э,го распоряд1( а11риу{астии или по ооглаоованито о вьтборньтми органами

первшшп :,ззфсовэзш|\ организй*-работников, а так)ке иньтх локш1ьньтх нормативньтх

актс}в. ;'='](шеся ь: е:с] .1еяте;1ьнооти в рамках уотановленной компетенции: т!риказь|

-,*---_й: _1с]]с|г-п{;ег|{'|. по--1окения, инструкции' шравила и другие локальнь|е
3 _'-_'_ --_-
- _' _ 1' : т :*:: : ;_э;. : е г],] т1гворечащие законодательо1:'. -.''::-'э- _-'

]'!3-.:а-ъз:_тз:г=ч-,',''- обеспечение образовательной деятельности' оборудование

--т г:_-;;;* -_ -,-"-:з;_;-"].] ] :']с\'тарственньш1и и местнь1ми нормами и требованиями' в том

т;-'- : :."_1-:.??-- _:;ч с гос}-дарственнь|ми образовательнь1ми стандфтами'

:с€}:ащтыЁё-ъ1т@;*1--.=.,'.ц.:с]разовательнь1мистандартами;
!тре.]ш;в.&1е=тз-^-.:.--!.е.],;тобщественноотиежег0дногоотчетаопоотуплеъ1ут|4у|

расходо;тги фшзэ: -'::'_ 1 }!::ерттаъньп( средств' а также отчета о результатах

самоана]1иза;
приемнараФч.:_-:..--7;.:э'заспреде--1ениедолх{ностньпсобязанностей,создание

уоловий и организацтя :;,-;_.___'{:-'=',.,_' 'р'6''-"'на]1ьного 
образования работников;

разработка и :'-!ве:;.:ет- :5:азовате;|ьньп( программ 11[кольт; разработка и

утверждение по соглас;ваш.1 с ')-=:е .:]е_1е],1 програ\{мь| развития 1|1кольт;

прием обутатощ1'гхся в 1'[!ъ::'_ '

определение сшиска тчебнш:,]: з ]:|с)тветствии с утверт(деннь1м перечнем утебников'

реко\{ен-]ованньтх к исшо;1ьзоза-Б!'- пр1] реа1изации име}ощих государственну}о

акк!е_ттш{ито образовательньж прота\п1 5ача1ъного общего, ооновного общего', среднего

об::з:':. з так)ке феб"ь'х пособий- ]ощшен]гьг; к испо-1ьзовани}о при реа"]1изации }казанньгх

об: - _ :;]е--тъньгх программ;
..:.,.:ествлениетекущегоконтро--тя}.спевае\{ости]'т11ромекуточнойаттестации

об;:-.- --_г,_]Ё. }-становление их форм, |1ерио.]ичности и порядка 11роведения;

*',:;т1_д5ц51[ учет результатов освоения обутатощимися образовательньгх

-" -:-"-,д1€ хранение * ,р'*"', информаш ии об этих результатах на бумажньтх и (или)
1!!'---':!! - -!-

э-]е:':::' " ]3',]'- _ :';'тте-_1,гх;

::{- *:':+; ._'б}'чатощихся в соответствии о

}{_[Ё{-1::,о':г,г :й-:-\'ш'т условиями поощрения

обгз;:з*г:=' : Ё -:";_:-Ёости;

уотановденнь1ми Фбщеобразовательць1м
за усшехи в унебной' спортивной:

0:*: :]]]||.' !;:_.|- !-1 ооверш1е!{ствование методов обунения у1 воспитания'

обр;, _,*,ш:': :ь'.{ь;: - :': - " _.'гий' электрот{ного обг{ения;
п| &* _*,;!т д ; !;_ ]=1т{за. о6еспечение функщионирования внутренней системь] оценки

кач;:.ъд т'* +*:' ;
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создание}{еобходимьп(условийд.тш{охрань1иукреп]|енияздоровья'организации
|1у11аттияобутатошихсяиработ'ников1[[кольт; - иопортом;

оозданиеуоловийдлязанятияобутатошихояфизинеокойкультурои}

!:**-;р#;н:н'*"#;жн-Ёж^тлнеътутйобутатошихоя,родителей
(законньпс'р"д.'''"'елей) ,'..''.р'{й|]'"',"* обутшошихоя, осуществляемой в 1[1коле и

не запрещенной .;;;;],,!;,,"'*'й ['*'"шк'и Бародной Реопублики;

орг ат1т4за1\74янау1но_ме'',",]"*'й работьт, в том числе организация и проведение

научньгх " 
*"''й.;й конференший, семинщов' других мероприятий;

обеспечетпте созда11ия и ведения офишиа'ттьного сайта й.''"' в глобалтьной сети;

инь1е вот1рось1 в соответствии с.'.'',"да'.,,.'*]й донецкой Ёаролной Республики'

7.4.11]ко-.тавправевеотиконоультационну}о,{1росветительску1одеятельность'
деятельностьвсфереохрань1здоровьяграждан-ии1{}то,н9противоречащу[оце.т1'!м
создания 1]]коът 11еяте:1ьность' ; том чиоле ''уш"'"*ть _ 

организаци1о отдьтха у|

оздоровления об1эшот11кхся " 
.,""'/у*,рБ" ф*" (с дне"н"^л пребьтванием)'

7.51-].1ко;таобязанаооуществл,[тьдоятельноотьвс0ответствиисзаконодательством

[онешкой Ёарйои Ресщ'блики в облаоти образования'тнаукрт' в том чиспе:

обеспе.тгвать Ёат4заци* ";;;;;;1о{'*' 
образовательнь1х '!:''^**' 

ооответствио

качеотва по;готовь]1 об1-вагошихся уста}1овленнь1м ,р"б','''"ям, соответствие применяемьтх

форм, средств. ьлето:ов обу{е!{ия ' "'"""''''" "''р''т1',*' ""*'физияеским 
оообенностям'

оклонно стячт. сшсю об!!остям' интересам и потре6ностям обуиатошихся;

соз::авать безопасньте уоловия о6утения, '''.'"й"я 
обута:ощихся, присмотра и

}хо.]а за об1-татоттт!п(ися' их оодерх{ аътутя ь соответотву|рт о уотановпеннь1ми нормами'

обеспешатощди ;кшз![ь "'д'р'*!" 
*бу''*'ш"'оя' работников 1]{кольт;

собзподать права тт свободьт '6у''.ш'*"", 
?","1"лей (законньтх предотавителей)

несовер1шеннолетн1ц Ф1_вагошихся' работников 1]1кольт

7.6. 1]]кола несет ответственнооть в установленном законодательотвом [онецкой

Ёародной Реотцб-шси порядке за яевь1г1олнение или ненадлежащее вь1г{опнение функший,

отнеоенньгх к ее комшетенщии, за реализаци}о не влолном объеме образовате]1ьньп( программ

в соответствии с утебньпл ,'"''''{']1,"*!]..',' 'бразования 
овоих вь1шуокников' а также за

жизнь и здоровье обута:оших.", !й'йов образовательной организации' 3а нщупление

или незаконное ограничен"-* ,'р,'. на образоваъ\т.те |4 предусмотрен]{ьтх 3аконодатепьотвом

,{онешкой наролвои Республики об образовании 'й;;;оод 
ооута:ощихся' родителей

(законньпс представите-тей) несовер1ше}1нолетних 'Ёр*'ш"1:]' "Фу*енио 
требований к

организаци";;;й;;.''',' "й;;.льной 
л*.,,"'.ти !-{{{копа и ее должностнь1е лица

несутадминисщативщ.}о''"",*!*"*ноотьвсоответствииозаконодательотвом[онешкой
Ёародной Реопубплаки'

у|{1. имуш1Бство и сРв'дствА |пколь1

1

1

8.1. 1[[кола доля{11а иметь

необходимое д]19{

\|!\|4 Ё1а ином законном основании

й;;;;*.льной, а также инойв ообство1{нооти
осущеотвпения

8.2. 1!]кола' закрет1лег1}ть1е за ней на праве ошеративного ут1равло:{1т4я'тл',т 
находящиеся

в ее оамостоятельном расшоря,,*',й' '6""'^',, 
(здания' строе}1ия, оооружения) утебной

инфрастрщтурь1' расположеннь1е * ,,'',** утебного назначени я' [!рр|вы1т4зации не подлежат'
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8.3. |[ри ликвидации 1]1коль: ее имушео1во шосле удовлетворения
щебований кредиторов направляется на цели р[ввития образован2тя в соответотву1и с

наотоя1цим }отавом.

|х. Рво РгАнизАцу!я у|л11 ликвидАция [школь|

9.1. |{рекралшеше деятельнооти 11[коль! как 1оридическ'.' ,"ц{ осущоств.]ш{ется в

форме реорт"япза'{ш в]1и .т1иквидации. Рештение о реорганизации или ликвидацу1и 11[кольт

т1ринип{а9г ]/тещгегь по представлени}о Фтдела по соглаоованито с !у1инистерством

образованпя и наукЁ {онецкой Ёародной Республикц у{[\и по ре1шени}о оуда в порядко,

уст!|1{овлепнош дейсгвутощм законодательотвом 
'{онецкой 

}{ародной Реопублики' с )д1етом
особешостей, цредусмотре}{ньп( законодательством об образов ану|у|.

9.?. г|Рштгяе 9яредителом ре1шения о реорганизации у[ли ликвидации 11[кольт

до1тускаетцп ш8 (хшов!!нии г{олох{ительного закл}очения комиссии по оценке последствий

такого р€шешп- 11орялок проведения оценки пооледствий принятия ре1пония о

реорп!нкхш1ш гггп шидации 1[коль1' вкл[оч€и критерии этой оценки' порядок созд€}ния

соответст5гшейпо!{пссии и подготовки е}о закл}очения устанавлива1отоя Фтделом.

9.з- вещд:тп"зашя 1&ольт осущоств]1'{ется в форме слияну1ъ приооодинения'

разделениъ щзоб;вовашц вьтделения.
Б спуш р€оРгашзатг!ти права и обязанности 1[1коль| переходят к правопреемникам в

соответствпп, с *шухогшм законодательством.

9.4. ]ьщвщя осуществ]ш{ется ликвидационной комисоией, н€вначенной
9нредителепл' 8! с4у]1аш( ]тиквидации по ре1]|енито щбитражного оуда _ ликвидационной
комиооией, на1шп,пяой }ти}д органом. € момента назначения ликвидационной комиссии к

ней переходят п[шш.о!!ия !1о управленито 1|1колой.

)1итсви:тг{п: !1[то:тьт. как правило, по окончани}о утебного года, происходит пщем
аннулированп' лш|кш}пи и ]1и1шения её статуса }оридичеокого лица. |[1кола считаетоя
ликвидировашй с ш0!{ента внесения соответств}тощей запиои в Бдиньтй государственньтй

рееотр }орищш шгт в физинеоких лиц-предпринимателей.

. 9.5.8 сг-тис црещращения деятельности |}[19д51, аннулирования соответствутощей
лице}1з|ти, лп|[!ешш её госуларотвенной аккродитации по ооответотву!ощей образовательной
програ}дме {1п пстечени'{ срока действия гооударственной аккредитации по
ооответств)поще* образовате.гьной шрогр{!мме, Фтдел обеспечива9т перевод обуталощихоя с
согл€ю|тя шк ро;шге:ей (законньпс представителей) в другие образовательнь1е организации'
осущесгвпяюгцпе образовательну}о деятельнооть по образовательнь!м программам
соответству[ощш( )Ровня и направлоннооти.

9.6. |!рп реор|"шзат{[ти и.]1и ликвиды\рт2т |[кольт работникам, которь1е уволь}{ятотсяу|л\4
т!ереводятся, гаРггяруется соблтодение их прав и интересов в соответствии о трудовь|м
законодате]1ьств0ш,[онекой Ёародной Республики.

9-7. |[рп реорт"шзал{ии 1[коль1 все документы' образовав1!1иеся в процессе его

деятельности (уцрав]!ен!{еские, по ооновной деятольнооти' финштсово-хозяйственнь1е' по
личному оост1}ву и др.) переда}отся в уотановленном порядке на хранение т!равопреемнику' а

при ликвидащ,ги _ на архивное хранение в ооответствии с действутощим архивнь1м

законодатедьством,{онецкой Ёародной Республики.

9.8. ||ри ]тиквидации [1кольл кродитор не впр{}ве требовать доорочного исполнения,
соответству1ощего оботоятельствам, а т.}кже г{рекращения обязательства и возмещения
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' связанньтх 9 этим убьттков'

9.9. ?1мут{ество, которое остается после

направляется на развитие муниципальной сферьт

акту !нредите_тя-

удовлетворения претензий кредиторов'

образования соглаоно распорядительному

редакции
Бародной

в порядке'

х. вншсшниш измшнв,ний в устАв 1школь!

10.1. Бнесеше изменений в }став' утверждение )['става в новой

осущест&-1'{ет }г:е:т в соответствии с действутошим 3аконодательотвом '{онецкой
Респуб:шшп-

10.].Бсеиз\{ененияв9ставподлежатгосударственнойрегиотрации
устано&тешнош з.жояодательотвом,{онецкой Ёщодной Р еспублики'

10.3- [!!зьденешя в ){'отав, }став в новой редакции приобретатот силу для третьих лиц о

момента [\ гшраРственной регистрации'

1

{

1

!
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